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Hvor mye risiko skal jeg ta? 
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“Alle mann i angrep” 
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“Balansert” 
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“Parkere bussen” 
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Hvor mye risiko skal jeg ta? 

Hvordan skal jeg sette 

sammen min portefølje? 
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Hvem skal bekle de 

ulike rollene? 



8 

Hvilket fond har gått 

best i det siste? 

Vanlig å gjøre …. 
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… men er det slik at de som har gått best «i det siste» også vil 

gjøre det best i neste periode?  
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Vanlig å gjøre …. 

Hvilke fond har 

topprating? 
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… men fond som oppnår topprating faller ofte tilbake 
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Syklikalitet kan forklare hvorfor flere «toppfond» faller tilbake 
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12 måneder rullerende avkastningsforskjell mellom MSCI World Value og MSCI World Growth 
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Syklikalitet kan forklare hvorfor flere «toppfond» faller tilbake 
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Syklikalitet kan forklare hvorfor flere «toppfond» faller tilbake 
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12 måneder rullerende avkastningsforskjell mellom MSCI World og MSCI Emerging Markets 
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Ett ekstremt viktig prinsipp 

Forstå hvorfor 

fondet har prestert 

som det har gjort 
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Aktiv andel og konsentrasjon er den store forskjellen 
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Fond som har utviklet seg veldig bra over tid … 
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… kan ha perioder med solid mindreavkastning 
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3 mnd rullerende mer-/mindreavkastning for  
Lindsell Train Global Equity vs. MSCI World 
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Hva om vi inkluderer ett ekstra fond? 
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3 mnd rullerende mer-/mindreavkastning  

Lindsell Train vs MSCI World Kennox Strategic Value vs. MSCI World
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Portefølje med 50% i hver av de to fondene 
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3 mnd rullerende mer-/mindreavkastning  

50% Lindsell Train og 50% Kennox vs MSCI World
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Derfor man optimerer 

sin portefølje ved å 

finne bestemte typer 

SKAGEN Høyrente 

SKAGEN Avkastning Payden Abs. Return 

Ashmore Frontier 

SKAGEN Kon-Tiki Somerset Emering Mrkts 

SKAGEN m2 Kennox 

Lindsell Train 
SKAGEN Focus SKAGEN Global 
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Oppsummering 

Ikke løp etter historisk avkastning  

–  Forstå hvorfor fondet har prestert som det har gjort 

Ikke stol utelukkende kvantitative ratinger 

Bygg en portefølje med konsentrerte fond, høy aktiv andel og  

som komplementerer hverandre 
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SKAGEN Select 100 
Størst avkastningsmuligheter og størst svingninger. 

SKAGEN Select 80 
Høy avkastningsmulighet med en mindre andel 

renter for stabilitet. 

SKAGEN Select 60 
Overvekt av aksjer med en stabiliserende andel renter. 

SKAGEN Select 30 
Bedre avkastningsmuligheter enn en tradisjonell sparekonto 

med moderate svingninger. 

SKAGEN Select 15 
Lav risiko men bedre avkastningsmulighet enn bankkonto 

Om dere sliter med å bygge 

egen portefølje  

 

– så husk at denne karen sitter 

klar til å hjelpe dere  



Takk for oppmerksomheten 


